CONTRATO DE SOCIEDADE

UNISLA - Gestora de Participagdes Sociais, SA

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominagao)
A Sociedade adota a denominagdo de “UNISLA — Sociedade Gestora de Participagées
Sociais, SA”.
ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Rua de Santiago, n.2 1, R/C Dt.2 e 1.2 Andar, 2400-224
Leiria, freguesia de Leiria, Pousos, Barreira e Cortes, Concelho de Leiria.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto)

A sociedade tem por objeto Unico a gestao de participagdes sociais noutras sociedades
como forma indireta de exercicio de atividades econdmicas.

ARTIGO QUARTO
(Capital Social)

a. O capital social é de 320.000,00 (trezentos e vinte mil euros), dividido em um milhdo
e duzentos e oitenta mil agdes, no valor nominal de vinte e cinco céntimos cada uma
e encontrando-se integralmente subscrito e realizado;

b. O Conselho de Administracao fica autorizado a aumentar o capital social até um
mithdo de euros, por uma ou mais vezes, nos termos da legislagdo aplicavel.

ARTIGO QUINTO
(Agoes)
UM: As a¢Oes poderao ser escriturais ou tituladas nominativas.

TRES: As ag¢des, quando tituladas, s3o representadas por titulos de uma, dez, cinquenta,
cem, mil e dez mil agdes a todo o tempo substituiveis por agrupamento ou subdivisdo.

QUATRO: A sociedade pode, nos termos da lei, adquirir agdes proprias e realizar sobre
elas todas as operag¢des em direito permitidas.
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ARTIGO SEXTO
(Direito de Preferéncia)

UM: Nas transmissdes inter vivos, a titulo oneroso ou a titulo gratuito, de agdes
nominativas, exceto se a transmissao se operar a favor de presumidos herdeiros
legitimarios, a sociedade em primeiro lugar, e os acionistas titulares de agdes
nominativas representando pelo menos 2% do capital social, em segundo, gozam do
direito de preferéncia na respetiva transmissao para quem, a data da mesma, nao seja
acionista.

DOIS: Para o efeito do disposto no nimero anterior, o acionista alienante devera
comunicar, por carta registada com aviso de recegdao enderegada a Administra¢do da
sociedade, o projeto de alienagdo das agOes, as respetivas condigdes do negdcio e a
identidade do possivel adquirente, conferindo um prazo para o exercicio da preferéncia
nao inferior a sessenta dias contados da rece¢do da comunicagao.

TRES: A Administragdo devera, dentro do prazo de dez dias contados da rececdo da
comunicacao referida no numero anterior, requerer a convoca¢ao de uma assembleia
geral da sociedade para deliberar sobre o exercicio do seu direito de preferéncia e
dentro do mesmo prazo, mediante carta registada, dar a conhecer aos acionistas
titulares de ag6es nominativas as condigdes do negdcio para que possam exercer o seu
direito de preferéncia caso a sociedade o ndo faga.

QUATRO: A comunicagao referida no nimero anterior sera enderegada aos acionistas
para a morada constante do Livro de Registo de A¢lGes ou da conta aberta junto do
intermediario financeiro depositario das ag¢des escriturais, os quais, pretendendo
exercer o seu direito de preferéncia, devem comunica-lo ao Concelho de Administragao
por carta registada que deve ser rececionada até oito dias antes do termo do prazo para
o exercicio da preferéncia.

CINCO: Cabera ao Concelho de Administragao, dentro do prazo para o exercicio da
preferéncia, comunicar ao oferente o exercicio da preferéncia pela sociedade ou pelos
acionistas que o tenham declarado, nao exercendo esta o seu direito.

SEIS: A preferéncia na transmissdo de agdes a titulo oneroso serd exercida nas condigdes
do negdcio proposto, exceto havendo simulagao de preco ou a projetada venda nao
inclua a estipulagdo de um prego em dinheiro, caso em que, como na transmissdo a
titulo gratuito, o valor do negdcio serd o valor real das agées determinado nos termos
do n2. 2 do art.2 1052 do Cédigo das Sociedades Comerciais.

SETE: Pretendendo mais de um acionista exercer o seu direito de preferéncia, as agdes
a alienar serdo distribuidas pelos interessados na propor¢dao das que possuirem,
acrescendo ao seu direito aquelas que caberiam a outros preferentes que declararam
nao pretender exercer a preferéncia ou relativamente aqueles cujo direito caducou pelo
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ARTIGO SETIMO
(Assembleia Geral)

UM: A Assembleia Geral considera-se regularmente constituida quando, em primeira
convocagdo, estejam presentes ou representados acionistas que detenham agdes
correspondentes a 50% do capital social com direito a voto. Em segunda convocagao
podera reunir com qualquer numero de acionistas presentes ou representados e o
capital por eles representado.

DOIS: A Assembleia Geral tem os poderes que a lei e o presente contrato da sociedade
lhe conferem.

TRES: Depende necessariamente de autorizagdo da Assembleia Geral a alienagdo de
participagOes incluidas nas imobilizagdes financeiras constantes do ultimo balango
aprovado da sociedade e correspondentes a mais de dez por cento do capital da
sociedade participada, quer aquela se faga simultaneamente que parcelada ao longo de
um periodo inferior a dois anos contados da data da primeira transmissao.

ARTIGO OITAVO
(Direitos de Participagao e Representacdo)

UM: Podem tomar parte nas assembleia Gerais, os acionistas titulares de, pelo menos,
cem agdes e desde que tenham cumprido as formalidades legais e contratuais para a
prova da titularidade das mesmas até oito dias antes da data da Assembleia Geral, salvo
tendo sido adquiridas por heranga, legado ou arrematagdo, casos em que poderao ser
registadas ou depositadas até a véspera da reunido.

DOIS: A cada cem agdes corresponde um voto sendo possivel aos acionistas possuidores
de menor nimero de agdes agruparem-se de forma a completarem o numero exigido
ou numero superior, devendo, nesse caso, fazer-se representar por um dos agrupados,
designando-o mediante carta ou cartas com as respetivas assinaturas reconhecidas, a
dirigir ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

TRES: Qualquer acionista pode fazer-se representar em Assembleia Geral por outro
acionista, pelo seu conjuge, ascendente ou descendente, por um administrador ou por
advogado, sendo suficiente uma carta mandadeira dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral recebida com a antecedéncia de oito dias sobre a data da reunido.

QUATRO: A presenga nas assembleias gerais de qualquer pessoa nao indicada no
presente artigo nem imposta legalmente, depende da autorizagdao do Presidente da
Mesa, mas a Assembleia pode revogar essa autorizagao.

ARTIGO NONO
(Composi¢cao da Mesa)

UM: A Mesa da Assembleia Geral é composta por um presidente e um secretario eleitos
de entre os acionistas ou outras pessoas.




DOIS: Os membros da Mesa da Assembleia Geral, serdao ou ndo remunerados conforme
vier a ser deliberado em assembleia geral, cabendo a comissdo de acionistas fixar
anualmente essa remuneragao.

ARTIGO DECIMO
(Convocagao da Assembleia Geral)

UM: A convocatdria da Assembleia Geral devera observar o formalismo legal em vigor a
data da convocacgao, devendo entre esta e a data da reunido mediar pelo menos um
més.

DOIS: Quando todas as a¢des sejam nominativas e na ordem de trabalho ndo se
compreenda nenhum dos assuntos para que a lei a determine outra forma de
convocagdo, podera o Presidente da Mesa substituir as publicagdes por cartas
registadas, devendo mediar pelo menos vinte e um dias a expedi¢cdao das cartas
registadas e a data da reunido da Assembleia.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Administragdo)

UM: A administragdo da sociedade compete a um Conselho de Administragdao
constituido por trés, cinco ou sete administradores, que podem ou nado ser acionistas,
eleitos em Assembleia Geral, sendo permitida a sua eleigao por uma ou mais vezes.

DOIS: Os administradores serdo ou ndo remunerados, conforme for deliberado em
Assembleia Geral, cabendo a uma comissdao de acionistas eleita nessa mesma
assembleia fixar anualmente essas remuneragoes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Eleigdo dos Membros do Conselho de Administragao)
UM: Os Membros do Conselho de Administragdo serdo eleitos em Assembleia Geral.

DOIS: A Assembleia Geral que eleger o Conselho de Administragdo designara o respetivo
Presidente.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Caugdo)

UM: Sem prejuizo do disposto no numero trés do presente artigo, a responsabilidade
de cada administrador deve ser caucionada por alguma das formas admitidas por lei, na
importancia que for fixada em Assembleia Geral, mas nao inferior a dois euros e
quarenta e nove céntimos.



DOIS: A caugdo pode ser substituida por um contrato de seguro a favor da sociedade,
cujos encargos ndao podem ser suportados por esta, salvo na parte em que a
indemnizac¢do exceda o minimo fixado no nimero anterior.

TRES: A caucgdo pode ser dispensada por deliberagdo da Assembleia Geral que eleja o
Conselho de Administragao.

QUATRO: A responsabilidade deve ser caucionada nos trinta dias seguintes a designagado
e a caugao deve manter-se até ao fim do ano civil seguinte aquela em que o
administrador cesse as suas fungdes por qualquer causa.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Competéncia do Conselho de Administragao)
UM: O Conselho de Administragdo exerce a gestao das atividades da sociedade e tem

exclusivos e plenos poderes para a representar, em juizo e fora dele, ativa e
passivamente.

DOIS: Compreendem-se nos poderes do Conselho de Administragdo a pratica de todos
os atos necessarios ou convenientes a realizagdo do objeto social, designadamente:

a. Estabelecer em territério nacional ou fora dele, manter, transferir ou encerrar
delegagbes sucursais ou quaisquer outras formas de representacao social;

b. Adquirir, alienar ou obrigar por qualquer forma, agées ou obrigagdes de outras
sociedades, nomeadamente participando na constituicdo das mesmas, na medida
em que tais atos ndo sejam proibidos pela legislagdo aplicavel as sociedades gestoras
de participagdes sociais e com o limite resultante da competéncia da assembleia
geral estabelecida pelo artigo sétimo, nimero trés deste contrato de sociedade;

c. Adquirir bens imobilidrios necessarios a instalagdo da sociedade bem como os
provenientes de adjudicagdo em agao executiva movida contra os devedores da
sociedade e os provenientes de liquidagdo de sociedades participadas por
transmissao global nos termos do artigo cento e quarenta e oito do Cédigo das
Sociedades Comerciais e mediante prévio parecer favoravel do érgao de fiscalizagdo
alienar tais bens por quaisquer atos ou contractos bem como onera-los ainda que
mediante constituicao de garantias reais;

d. Negociar com quaisquer instituicdes de crédito e institui¢des parabancarias para o
efeito habilitadas, todas ou quaisquer opera¢des de financiamento ativas ou
passivas que entenda necessarias, designadamente contraindo empréstimos, nos
termos, condi¢des e forma que reputar convenientes;

e. Conceder crédito as sociedades participadas como forma indireta do exercicio de
atividades econdmicas e estabelecer com elas formas de financiamento nos termos
legalmente consentidos;

f. Movimentar contas bancarias, depositar e levantar dinheiro, emitir, sacar, aceitar,
subscrever e endossar cheques, letras e livrangas, extratos de fatura e outros
guaisquer titulos de crédito;

g. Confessar, desistir ou transigir em quaisquer a¢cdes bem como, comprometer-se em
arbitros;

/M
b



h. Constituir mandatarios ou procuradores para a pratica de certos e determinados
atos;

i. Designar pessoas para o preenchimento de cargos sociais das sociedades
participadas;

j- Desempenhar as demais fungdes previstas neste contrato ou na lei.

TRES: Cumpre ao Conselho de Administragdo instituir a gestdo centralizada e
especializada das suas participagdes, segundo os condicionalismos legais, dispondo para
o efeito de servigos técnicos indispensdveis ao apoio e dinamiza¢dao de sociedades
participadas ou com as quais tenham sido celebrados contractos de subordinagao.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Delegacdo de Poderes de Gestdo)

UM: O Conselho de Administracdao pode encarregar especialmente algum ou alguns
administradores de se ocuparem de certos pelouros ou de determinados atos de
administragao nos termos legais.

DOIS: O Conselho de Administragao pode delegar num ou dois administradores ou numa

comissdao executiva formada por um numero impar de administradores a gestao
corrente da sociedade.

TRES: As deliberagdes da comissdo executiva sdo tomadas por unanimidade dos seus
membros. Em caso de impasse, pode qualquer solicitar ao Presidente do Conselho de
Administracdo a apreciacdo e votacdo da matéria controvertida em Conselho de
Administragao.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Reunido do Conselho de Administracdo)

UM: O Conselho de Administracdo retne-se pelo menos uma vez em cada més mas,
para que possa deliberar, deve estar presentes ou representados mais de metade dos
seus membros.

DOIS: O Presidente do Conselho de Administragdao tem voto de qualidade, competindo-
lhe convocar o Conselho e coordenar os respetivos trabalhos. Nas suas faltas e
impedimentos o Presidente serd substituido pelo Administrador que for designado pelo
Conselho de Administragao.

TRES: As deliberagdes sio tomadas, em primeira convocagdo, pela maioria dos
administradores designados e, em segunda convocagdo, caso nao haja sido possivel
reunir o quérum constitutivo do Conselho para deliberar sobre determinada matéria,
pela maioria dos Administradores presentes ou representados, sem prejuizo do disposto
no numero seguinte.

QUATRO: A delegagdo de poderes de gestao num ou dois administradores ou numa
comissdo executiva carece de deliberagao favoravel nesse sentido da maioria mais um



dos membros que compde o Conselho de Administracdo, e a indicacdao dos membros
dos 6rgdos sociais das sociedades em relagdo de dominio ou de grupo carece da
aprovagao por maioria qualificada dos administradores.

CINCO: As reunides, cujas datas ndao tenham sido previamente fixadas devem ser
precedidas de convocagao oral ou escrita que devera chegar ao conhecimento dos
membros do Conselho de Administragao com a antecedéncia minima de vinte e quatro
horas em relagdo aquele para que foram aprazadas, salvo tratando-se de assunto que,
pela sua natureza, exija uma apreciagao urgente do Conselho.

SEIS: Qualquer administrador pode fazer-se representar por outro administrador
mediante carta, faxe ou telegrama dirigido ao Presidente do Conselho de Administragao,
nao podendo porém, ser confiada ao mesmo administrador mais de uma representagao
para a mesma reunido. E admitido o voto por correspondéncia mediante carta ou faxe
confirmado telefonicamente pelo préprio Presidente do Conselho de Administracado ou,
no caso de ser este a usar de tal faculdade, pelo vogal mais idoso do mesmo Conselho.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Forma de Obrigar a Sociedade)
A sociedade fica validamente obrigada:

a. Pela assinatura conjunta dos dois administradores;

b. Pela assinatura de um ou mais administradores no uso de poderes delegados pelo
Conselho de Administragao;

c. Pela assinatura de um mandatario no uso dos poderes conferidos pelo Conselho de
Administracao para a pratica de certos e determinados atos.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Secretaria da Sociedade)

O Conselho de Administracdo poderd designar um secretario da sociedade e um
suplente, os quais deverao ser pessoas com curso superior adequado ao desempenho
das fung¢des ou solicitador, a quem sdo conferidas as competéncias estabelecidas no
artigo quatrocentos e quarenta e seis b do Cédigo das Sociedades Comerciais.

ARTIGO DECIMO NONO
(Reforma dos Administradores)

UM: Aos Administradores que contem vinte ou mais anos de servigo ininterrupto a
sociedade e que, querendo, se reformem, podera o Conselho de Administracao
deliberar atribuir-lhes uma pensao vitalicia com ou sem suplemento de sobrevivéncia,
no montante que determinar, ndo podendo em caso algum ser atribuida pensdo de
montante inferior a remuneragao mais baixa recebida pelos Administradores em
exercicio de fungoes.



DOIS: Para efeitos do nimero anterior conta-se o tempo de atividade prestado a
sociedade enquanto trabalhador, ou no exercicio de outros cargos sociais, bem como
no exercicio de fungdes docentes na sociedade, anteriormente a sua transformacdo em
sociedade gestora de participagdes sociais e, em periodos subsequentes em sociedades
dela dependentes por virtude de relacdes de dominio.

TRES: Em qualquer caso, apenas poderao ser atribuidas pensdes de reforma nos termos
dos numeros anteriores a quem haja cumprido trés mandatos completos ou dez anos
seguidos, como administrador da sociedade.

QUATRO: O Conselho de Administracao podera ainda acordar com as sociedades, com
as quais a sociedade mantenha relagdes de dominio, a comparticipagdo em pensdes de
reforma a gestores por si indicados para as mesmas, desde que estes tenham cumprido
ou venham a cumprir pelo menos um mandato como administradores da sociedade e
preencham requisitos equivalentes aos exigidos nos trés nimeros anteriores.

CINCO: O Conselho de Administragdo poderd, por sua iniciativa, a requerimento do
interessado ou de qualquer das pessoas referidas nas alineas a), b) e ¢) do nGmero um
do artigo dois mil cento e trinta e trés do Coédigo Civil deliberar atribuir uma pensao de
invalidez a Administragao que dela venha a padecer no decurso do mandato respetivo.

SEIS: Caso as disponibilidades da sociedade o permitam, poderdo ser mantidas
quaisquer regalias atribuidas ao Administrador durante o exercicio das suas fungdes. A
decisdo sobre a manutengao de regalias cabe ao Conselho de Administragao.

SETE: Para os efeitos dos nimeros anteriores a sociedade podera constituir, no ambito
do quadro legal, seguros que garantam o pagamento de pensdes de invalidez, de
reforma ou complemento de reforma.

ARTIGO VIGESIMO
(Fiscalizagdo)

UM: Conforme for deliberado em Assembleia Geral a fiscalizagdo da sociedade compete
a um fiscal Unico, que deve ser revisor oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais
de contas, ou a um conselho fiscal comporto por trés membros, sendo o membro efetivo
revisor oficial de contas.

DOIS: O fiscal unico tera sempre um suplente, bem como o Conselho Fiscal, sendoum e
outro revisor oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Durag¢do dos Mandatos)

O exercicio das fun¢des dos membros dos 6rgdos sociais tem a duragdo de trés anos
contando-se como ano completo o ano civil em que forem designados, sendo permitida
a reeleic3o. L")



ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Comissao de Acionistas)

As remuneragdes devidas aos membros dos 6rgdos sociais serdao fixadas por uma
comissao constituida por cinco acionistas eleitos em assembleia geral quando da eleigao
dos corpos sociais, exceto no concernente ao revisor oficial de contas ou a sociedade de
revisores oficiais de contas, cujas remunerag¢des serdo determinadas em conformidade
com o seu estatuto.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Distribuicdo de Lucros do Exercicio)

UM: Os lucros liquidos apurados do exercicio terdo as seguintes aplicagbes a serem
deliberadas por maioria simples da Assembleia Geral:

a. O minimo de cinco por cento para o fundo de reserva legal, até que a mesma esteja
constituida ou sempre que seja necessario reintegra-la;

b. Para o pagamento de remunerag¢des especiais ao pessoal, as verbas aprovadas pela
Assembleia Geral ou Conselho de Administragao;

c. Parafundos de reserva especiais ou outros fins justificados, as verbas para o efeito
votadas em Assembleia Geral;

d. O saldo, deduzidas as verbas deduzidas nas alineas precedentes para dividendo das
acoes.

DOIS: Poderao ser, no decurso de um exercicio, efetuados adiantamentos aos acionistas
sobre os lucros desde que observadas as regras do artigo duzentos e noventa e sete do
Caodigo das Sociedades Comerciais.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Dissolugdo e Liquidagdo)
UM: A sociedade dissolve-se nos casos expressamente estabelecidos na lei.

DOIS: Em caso de dissolugao serdao liquidatarios os membros do Conselho de
Administragao que estiverem em exercicio, os quais se pautarao pelas disposigoes legais
em vigor a data da liquidagao.

TRES: Por virtude da liquidag3o pode ser transmitido todo o patriménio ativo e passivo
da sociedade para os acionistas que pretenderem, observando-se o que se dispde no
artigo cento e quarenta e oito do Cddigo das Sociedades Comerciais.
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Lisboa, 12 de fevereiro de 2025.
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